Fortalecimiento de la capacidad de
MAURITANIA prevencién de conflictos y del estado de
derecho en Mauritania (MDGF- 1958)

@MDGIF

MDG ACHIEVEMENT FUND

Presupuesto total: 5.000.000 do6lares de los EE.UU.
Presupuesto por organismo: UNODC: 408.740 UNFPA: 1.005.800
UNICEF: 807.850
PNUD: 2.777.610
Entidades publicas Ministerio de Economia y Desarrollo
participantes:
Fecha de inicio: 14 de agosto de 2009 Fecha de aprobacién: 26 de enero de 2009
Fecha est. de finalizacién: 14 de agosto de 2013 Fecha de firma: 13 de julio de 2009
Desembolsos: Primer desembolso: 14 de agosto de 2009 2.799.340 délares de los EE.UU.

Segundo desembolso:

Tercer desembolso:

Resumen: El objetivo de este programa es prevenir los conflictos y las tensiones entre las comunidades
mediante dos enfoques principales: el fortalecimiento de la cohesion social por medio de la promociéon
de la unidad nacional y la ciudadania, desarrollando de politicas que permitan una distribucion
equitativa de los recursos y estableciendo mecanismos para la resolucion de conflictos y para el
dialogo; y el fortalecimiento del estado de derecho mediante el fomento de la capacidad de los
agentes implicados en el ambito de la prevencién y la gestion de conflictos. El programa apunta a
apoyar el establecimiento de estructuras para la resolucién de conflictos, promoviendo el didlogo y la
mediacion social, asi como combinando las practicas tradicionales con el uso de mecanismos
judiciales formales y 6rganos encargado de la toma de decisiones. Este enfoque ayudara a aumentar
la confianza de la poblacién en las instituciones publicas, al promover al mismo tiempo la diversidad
nacional y reforzar la cohesion social y la solidaridad.

Resultados:

e Fortalecimiento de la cohesion social a través
de la promocién de los derechos de las
poblaciones marginadas y de la creacion de
mecanismos participativos para la resolucion de
conflictos.

e  Promocién de una cultura de democracia que
contribuya a la prevencion de conflictos.

*
NOUAKCHOTT
Regiones de intervencion: e Lehdada, Hodh El Echargui y Hodh EI Elgharbi
ODM Meta 1.A del primer ODM, meta 2.A del segundo ODM, meta 3.A del tercer ODM
Beneficiarios Directos Indirectos
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e Num. de instituciones
e NUm. de mujeres
e NUm. de hombres

e NUm. de grupos étnicos

30
11.000
16.021

o O O o

Coordinadores del proyecto:

Allesandra Pellizzeri, Alain Sichet

Persona de contacto de la Oficina del Coordinador Residente: Blandine Bihler

Pagina web:

Situacion del programa

El Programa Conjunto lleva cumplidos 11 meses de aplicacion. El informe presentado es
amplio, y muestra retrasos importantes en la aplicacion de las actividades planificadas para
el primer afio. Los avances realizados hasta la fecha comprenden, principalmente, los
primeros pasos y las actividades preparatorias para crear las antenas regionales, llevar a
cabo los estudios, sesiones de formacion y camparfias de concienciacién pertinentes, y la
adquisicién de bienes y servicios.

Estado de ejecucién
financiera estimado segun el
informe bianual de 30 de
junio de 2010:

Presupuesto desembolsado: Presupuesto comprometido:
e 920% respecto del presupuesto total e 9,90% respecto del presupuesto total
aprobado aprobado

e 16,31% respecto del presupuesto transferido e  17,56% respecto del presupuesto transferido

Gréfico de la tasa de
ejecucion por organismo:
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Principales logros:

Resultado 1: Se han creado las antenas regionales del programa y se ha hecho efectivo el
desplazamiento de cuatro agentes de movilizacién social en las regiones de Hodh El
Elgharbi y de Hodh El Ehargui y de un voluntario de las Naciones Unidas. Los agentes de
movilizacion se encargaran de prestar apoyo a las poblaciones beneficiarias del programa
en la puesta en marcha de actividades productoras de ingresos.

¢ Se han celebrado dos jornadas de concienciacién y sensibilizacion para lideres de
opinion, dirigentes y mujeres activas en el ambito de la participacion de la mujer en la
gestién de asuntos de la comunidad, con las que se han beneficiado 60 personas
pertenecientes a los pueblos seleccionados por el programa.

e Se han celebrado dos sesiones de formacion sobre la concienciacion y el liderazgo
femenino dirigidas a mujeres activas en las zonas de intervencion del programa. Se ha
iniciado a un grupo de 85 mujeres (presidentas/miembros de cooperativas,
comerciantes, agricultoras, artesanas) en las técnicas de concienciacion y negociacion.

¢ Se ha celebrado un seminario nacional que agrupaba a todos los actores clave de la
justicia local presidido por el Ministerio de Justicia que ha permitido definir una politica
nacional en materia de justicia local. En este contexto, se ha sensibilizado sobre el
marco juridico de la conciliacion a 30 agentes de mecanismos de la justicia local,
procedentes de 4 zonas seleccionadas en el Programa Conjunto, incluidos algunos
mouslihs (conciliadores) y presidentes de tribunales.

Resultado 2: Se han aprobado ocho guias de integracion de los derechos humanos en los
planes escolares. Se ha puesto en marcha y se han dotado de equipos a cuatro clubes
escolares en los institutos de Mougahtaa de Tintane, Aioun, Timberdra y Nema, con lo que
asciende a diez el nUmero de espacios de intercambio y de educacioén para la ciudadania
para los jovenes de las zonas beneficiarias. Se ha puesto en marcha un estudio sobre los
prejuicios sociales, las discriminaciones y la ciudadania, cuyos resultados permitiran
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elaborar soportes de educacion y sensibilizacién. En mayo de 2010 se organizé un ciclo de
8 seminarios formativos dirigidos a mujeres lideres y a los facilitadores sobre prevencion y
gestién de conflictos en el Brakna, el Trarza y en las wilayas (divisiones) de 2 horas de
duracion. Recibieron esa formacién 140 mujeres lideres y 140 facilitadores masculinos.

¢lIncorpora el Programa Conjunto las consideraciones de género en sus actividades/productos/resultados? (ejemplo)

¢lIncluye el Programa Conjunto indicadores especificos de género en el plan de seguimiento? (ejemplo)

¢Menciona el Programa Conjunto las relaciones de género como parte de los desafios analizados? (especifique)
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